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Specjalista w Dziale Zarządzania Kadrami (k/m)

Dolnośląski Szpital Specjalistyczny im. T. Marciniaka - Centrum Medycyny Ratunkowej zatrudni:

Specjalistę w Dziale Zarządzania Kadrami

Podstawowy zakres obowiązków na stanowisku:

przygotowywanie projektów dokumentów do postępowań konkursowych o udzielenie zamówienia na świadczenia
zdrowotne prowadzonych w oparciu o ustawę o działalności leczniczej (ogłoszenia, szczegółowe warunki konkursu
ofert, formularze ofert, oświadczenia, umowy),
sprawdzanie w systemie Planowanie Pracy grafików planowanych i wykonanych personelu kontraktowego,
obsługa dokumentów zgłoszeniowych ZUS dla zleceniobiorców,
obsługa PPK,
wystawianie zaświadczeń na potrzeby osób wykonujących pracę na podstawie umów cywilnoprawnych,
sprawdzanie faktur z zawartymi umowami,
archiwizacja dokumentów.

 Wymagania:

wykształcenie wyższe (mile widziane kierunki ekonomiczne),
biegła znajomość pakietu MS Office (w szczególności Excel) oraz programu Płatnik,
doświadczenie w pracy: minimum 3 lata ,
znajomość ustawy o działalności leczniczej, systemie ubezpieczeń społecznych i pracowniczych planach
kapitałowych,
wysokie umiejętności analityczne,
sumienność, dokładność, zaangażowanie,
umiejętność pracy w zespole,
umiejętność pracy pod presją czasu.

Oferujemy:

wynagrodzenie zasadnicze w wysokości od 7 000,00 zł do 8 000,00 zł brutto miesięcznie,
pracę w skróconym wymiarze czasu pracy, tj. 7:35 od poniedziałku do piątku, w godzinach 7:25-15:00,
perspektywę nawiązania dłuższej współpracy z jednostką o stabilnym położeniu gospodarczo-finansowym,
szansę wzbogacenia doświadczeń zawodowych oraz rozszerzenia umiejętności praktycznych zgodnie z
charakterystyką stanowiska oraz miejsca pracy,
środowisko wysoko wykwalifikowanych specjalistów, uznanych w świecie medyków, ludzi zaangażowanych w
procesy,
wdrożenie w strukturę organizacji,
pracę w szpitalu, który systematycznie rozszerza standardy organizacyjne i Zintegrowanego Systemu Zarządzania –
ich potwierdzeniem są liczne nagrody, certyfikaty ISO, certyfikaty akredytacyjne,
dodatek do wynagrodzenia za wysługę lat,
nagrodę jubileuszową,
pakiet socjalny (m.in. „wczasy pod gruszą”- dofinansowania do wypoczynku, zapomogi losowe, pożyczki
mieszkaniowe),
grupowe ubezpieczenie,
kartę sportowo-rekreacyjną z dofinansowaniem pracodawcy.

Oferty (CV i list motywacyjny) zawierające zgodę na przetwarzanie danych osobowych prosimy składać za pomocą
poniższego przycisku "Aplikuj".

Szpital nie zwraca nadesłanych dokumentów i rozpatruje tylko te oferty, które spełniają wymogi zawarte w ogłoszeniu
i zawierają klauzulę - zgodę na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie
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danych osobowych podanych przez mnie dobrowolnie w celu rekrutacji i ewentualnego dalszego zatrudnienia zgodnie z
rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)."

Dane zbierane są przez Szpital im. Marciniaka dla potrzeb obecnej rekrutacji, a w przypadku wyrażenia przez Panią/Pana
wyraźnej i dobrowolnej zgody także dla potrzeb przyszłych rekrutacji. Szpital im. Marciniaka zastrzega sobie prawo kontaktu
tylko z wybranymi kandydatami.


