Dolnoslaski Szpital Specjalistyczny im. T. Marciniaka - Centrum Medycyny Ratunkowej

Specjalista w Dziale Zarzadzania Kadrami (k/m)

Dolnoslaski Szpital Specjalistyczny im. T. Marciniaka - Centrum Medycyny Ratunkowej zatrudni:

Specjaliste w Dziale Zarzadzania Kadrami

Podstawowy zakres obowiazkéw na stanowisku:

przygotowywanie projektéw dokumentéw do postepowan konkursowych o udzielenie zaméwienia na Swiadczenia
zdrowotne prowadzonych w oparciu o ustawe o dziatalnosci leczniczej (ogtoszenia, szczegétowe warunki konkursu
ofert, formularze ofert, o$wiadczenia, umowy),

sprawdzanie w systemie Planowanie Pracy grafikéw planowanych i wykonanych personelu kontraktowego,
obstuga dokumentdw zgtoszeniowych ZUS dla zleceniobiorcéw,

obstuga PPK,

wystawianie zaswiadczen na potrzeby oséb wykonujacych prace na podstawie umoéw cywilnoprawnych,
sprawdzanie faktur z zawartymi umowami,

archiwizacja dokumentéw.

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze (mile widziane kierunki ekonomiczne),

biegta znajomos¢ pakietu MS Office (w szczegdlnosci Excel) oraz programu Platnik,

doswiadczenie w pracy: minimum 3 lata,

znajomos¢ ustawy o dziatalnosci leczniczej, systemie ubezpieczen spotecznych i pracowniczych planach
kapitatowych,

wysokie umiejetnosci analityczne,

sumiennos¢, doktadnos$¢, zaangazowanie,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

Oferujemy:

wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci od 7 000,00 zt do 8 000,00 zt brutto miesiecznie,

prace w skréconym wymiarze czasu pracy, tj. 7:35 od poniedziatku do pigtku, w godzinach 7:25-15:00,

perspektywe nawigzania dtuzszej wspétpracy z jednostka o stabilnym potoZzeniu gospodarczo-finansowym,

szanse wzbogacenia doswiadczeh zawodowych oraz rozszerzenia umiejetnosci praktycznych zgodnie z
charakterystyka stanowiska oraz miejsca pracy,

srodowisko wysoko wykwalifikowanych specjalistéw, uznanych w Swiecie medykéw, ludzi zaangazowanych w
procesy,

wdrozenie w strukture organizacji,

prace w szpitalu, ktéry systematycznie rozszerza standardy organizacyjne i Zintegrowanego Systemu Zarzadzania -
ich potwierdzeniem sg liczne nagrody, certyfikaty ISO, certyfikaty akredytacyjne,

e dodatek do wynagrodzenia za wystuge lat,
e nagrode jubileuszowag,

pakiet socjalny (m.in. ,wczasy pod grusza”- dofinansowania do wypoczynku, zapomogi losowe, pozyczki
mieszkaniowe),

grupowe ubezpieczenie,

karte sportowo-rekreacyjng z dofinansowaniem pracodawcy.

Oferty (CV i list motywacyjny) zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych prosimy sktada¢ za pomocg
ponizszego przycisku "Aplikuj".

Aplikuj

Szpital nie zwraca nadestanych dokumentdw i rozpatruje tylko te oferty, ktére spetniajg wymogi zawarte w ogtoszeniu
i zawierajg klauzule - zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji: "Wyrazam zgode na przetwarzanie
przez Dolnoslaski Szpital Specjalistyczny im. T. Marciniaka - Centrum Medycyny, ul. Gen. A. E. Fieldorfa 2, 54-049 Wroctaw,
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https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=bbbbd8aa6119474cb11973f704756676
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danych osobowych podanych przez mnie dobrowolnie w celu rekrutacji i ewentualnego dalszego zatrudnienia zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)."

Dane zbierane sg przez Szpital im. Marciniaka dla potrzeb obecnej rekrutacji, a w przypadku wyrazenia przez Panig/Pana
wyraznej i dobrowolnej zgody takze dla potrzeb przysztych rekrutacji. Szpital im. Marciniaka zastrzega sobie prawo kontaktu
tylko z wybranymi kandydatami.
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